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IDENTIFICACION TEMPRANA DE LOS INDICADORES DE VIOLENCIA EN LA

| PRIMERA INFANCIA )
OBJETIVO

Tema

Fortalecer las capacidades del talento humano para la identificacion temprana de los
indicadores de violencia que pueden presentarse en nifios ¥ nifias de la primera infancia,
promoviendo el reconocimiento oportuno de sefiales de alerta, la activacion de rutas
institucionales y la implementacion de acciones protectoras que contribuyan a la garantia
¥ restablecimiento de los derechos de la nifiez.

METODOLOGIA

La jomada se desarrollé mediante una socializacion participativa liderada por la
profesional de Psicologia, en la que se abordaron los principales indicadores de violencia
en la primera infancia, las responsabilidades del talento humano frente a la deteccidn
oportuna y las rutas de actuacion institucional. Como apoyo a la actividad, se entregd un
flyer informativo con los aspectos mas relevantes del tema.

Desarrollo DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION

Siendo las 4:00 pm, el profesional en Psicologia dio inicio a la socializacion, dando la
bienvenida al talento humano y resaltando la importancia de fortalecer las competencias
relacionadas con la proteccion integral de los nifios v las niflas, recordando que todos los
colaboradores cumplen un papel fundamental como garantes de derechos.

Durante el encuentro se explicd que la identificacién temprana de los indicadores de
violencia constituye una herramienta esencial para prevenir situaciones que puedan
afectar el bienestar fisico, emocional, psicoldgico o social de los nifios v las niflas. Se
enfatizd que detectar oporfunamente una sefial de alerta permite brindar atencidn
inmediata, activar las rutas institucionales comrespondientes v reducir ¢l riesgo de que las
siluaciones de vulneracion confiniien o se agraven,

Asi mismo se socializo los principales indicadores que pueden evidenciar posibles
situaciones de violencia, entre ellos cambios repentinos en ¢l comportamiento,
retraimiento, temor excesivo frente a determinadas personas, agresividad inusual, llanto
frecuente, alteraciones del suefio o de 1a alimentacién, bajo estado de dnimo, expresiones
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verbales relacionadas eon malirato, lesiones fisicas sin explicacion clara, descuido m 1
higiene personal, ausentismo reiterado v dificultades sipnificativas en las in.tcmr:cmnesl
sociples, se recordo que la presencia de uno o vanos indicadores no constituye por si
sola una confinnacién de violencia; sin embargo, si representa una sefal de alerta que
requiere observacion permanente, registro adecuado de la informacién v comunicacion
mmediata con el equipo interdisciplinanio para realizar el andlisis comrespondienie v
activar las rutas establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion Social cuando sea

Hecesano.

Durante la Socializacidn se enfatizd la importancia de actuar desde un enfoque de
derechos, evitando emitir juicios, realizar interrogatorios al nific o nifia © asumir
conclusiones sin el debido proceso. La profesional explicd que el rol del talento humano
consiste en observar, escuchar, brindar contencitn em ocional, documentar objetivamente
las situaciones identificadas y reportarlas oportunamente sigwiendo los protocolos
institucionales. También se reflexiond sobre la importancia del trabajo articulado entre
docentes, auxiliares pedagogicas, profesionales de apoyo v familias, resaltando que la
comunicacion efectiva y el trabajo interdisciplinario fortalecen la prevencion de las
violencias y favorecen la construccitn de entornos SCEUTOS ¥ profectores,

Como apoyo a la socializacion, se realizé la entrega de un flyer informativo, el cual
contiene los principales indicadores de alerta, recomendaciones para la actuacion
institucional y orientaciones relacionadas con la comesponsabilidad en la proteccion de
los dercchos de los niflos y las niftas. Finalmente, se abrié un espacio para resolver
inquietudes y compartir expericncias relacionadas con la deteccion oportuna de posibles
situaciones de vulneracion, fortaleciendo el compromiso del talento humano con la
proteceion integral de la primera infancia y la aplicacion de los protocolos
institucionales.

CONCLUSION

La socializaciin permitic fortalecer los conocimientos del talento humano sobre la
identificacion temprana de los indicadores de violencia, reafinmandeo la importancia de la
observacion permanente, la actuacién oportuna ¥ ¢l cumplimiento de las rutas
instimcionales para garantizar la proteceion integral de los niflos y las niflas, Los
participanies manifestaron sy compromiso de continuar promoviendo entomos seguros,
protectores y hibres de cualquier forma de violencia,
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